
 
 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE OFI SIENA – anno 2025  
 

Buona sera cari colleghi e care colleghe, 

quanto illustrato dalla collega, Tesoriera OFI SIENA, che ringrazio per il prezioso lavoro svolto,  ci conforta 

della strada intrapresa  dal 2023 ad oggi.    

L’anno appena trascorso è in effetti il terzo  del “lavoro” dell’Ordine, che vi ricordo, è nato ad 

marzo 2023.  

Parlare di Bilancio consuntivo 2025 ci obbliga quindi a rilevare e a rendere palese quanto fatto, 

realizzato e predisposto in questo anno, con le risorse a disposizione.  

Nonostante tutto, essere un piccolo Ordine, si conferma la scelta in termini di visibilità e di peso, in 

quanto, come  componenti del Consiglio Direttivo: 

● abbiamo partecipato al 3^congresso Nazionale (Napoli), verificando lo stato dell’arte  degli Ordini 

italiani (38) e in generale nel mondo della Fisioterapia;  

● abbiamo contribuito e partecipato all’istituzione del Convegno: “Cure Primarie: verso una nuova 

vocazione”, Firenze, nei giorni 20 e 21 Giugno 2025, organizzato da numerosi OFI, ed in particolare 

da OFI Toscana Centro e OFI Friuli Venezia; 

● si è consolidata la collaborazione con gli altri Ordini della Toscana, che adesso si coordinano 

costantemente tra loro, sia per gli incontri in Regione che per la nuova edizione del CODICE 

DEONTOLOGICO, ancora in essere;  

● come Ordine c’è stata la partecipazione al CORSO EXECUTIVE DI PU-BLIC HEALTH – LUISS School 

of  Government  

● si sono svolti incontri istituzionali con i medici di Medicina generale di Siena, ed altre realtà locali; 

● siamo stati inviati dal DG. AOUS e abbiamo inviato una nota sul piano presentato e abbaimo 

ricevuto un’importante conferma dell’importanza del nostro ruolo;   

● alcuni di noi componenti del Consiglio Direttivo, hanno  partecipato attivamente, insieme agli altri 2 

Ordini, ad importanti riunioni a livello Regionale per quanto attiene la politica professionale in 

Regione; 

● è costantemente monitorata la Formazione di Base attraverso il contributo di alcuni di noi in 

riferimento alla determinazione del fabbisogno di Siena, Conferenza permanente dei CCDDLL,  ecc.; 

● Il CD ha inoltre attivato un’attività di formazione, sia in presenza ( definita come attività IN – 

FORMAZIONE), che in FAD, in quanto non veri e propri “corsi” ma pillole di formazione di qualità, 

strutturate anche come momenti di aggregazione e confronto, gratuite e con crediti ECM ; 

Nello specifico:   

o LA PREVENZIONE DELLE CADUTE NELLE PERSONE ANZIANE (10 maggio 2025) 

o INTRODUZIONE ALL’UTILIZZO DELL’ECOGRAFO IN FISIOTERAPIA ( 2^ edizione – 20 

settembre 2025) 

o VALUTAZIONE E TRATTAMENTO FISIOTERAPICO DEI DISTURBI DEL CAMMINO NEL 

PAZIENTE CON MALATTIA DI PARKINSON ( 29 novembre 2025) 



 
 
 A questa attività si aggiunge: 

 l’acquisto  di  CORSI DI FORMAZIONE FAD ( vedi sito) 

 la partecipazione ad eventi cittadini collegati alle Contrade, che ci ha avvicinato a questa 

importante realtà e ai colleghi  che hanno dato un importante contributo, esponendo  il 

significativo contributo che la fisioterapia offre nei disturbi del pavimento pelvico femminile e 

maschile  

 significativo è stato anche l’ evento per la Giornata Mondiale della Fisioterapia - 8 settembre 2025, 

che, nonostante la scarsa partecipazione, ha permesso di stabilire importanti rapporti istituzionali, 

con alcune realtà territoriali ( ASP città di Siena, AUSER, Comune ecc.) e una certa rilevanza sulla 

stampa locale; 

 in particolare l’Ordine è stato invitato da AUSER a portare il contributo professionale, tramite 2 

incontri rivolti alla popolazione ( pavimento pelvico e prevenzione delle cadute nell’anziano)  

●  Si è svolta inoltre 2^ edizione dell’attribuzione e premiazione del Bando per la Miglior Tesi; 

 

Per concludere vorrei sottolineare ed esaltare il ruolo fondamentale svolto dalla  collega 

responsabile della Segreteria, sempre attiva, presente e disponibile a risolvere le questioni poste dagli 

iscritti; il numero dedicato è sempre attivo ed è sotto gli occhi di tutti che la segreteria si conferma 

perno centrale dell’Ordine, costantemente a disposizione degli iscritti, con rigore e abnegazione, pronta 

a rispondere a tutte le sollecitazioni;  

 A livello della  comunicazione (aggiornamento del sito e Facebook ),  particolarmente importante  è 

stato il ruolo della comunicazione, sempre sollecito a pubblicare sul sito le news e le iniziative di OFI 

SIENA ( ricordare iscrizione alla pagina FB) ;  

● Per quanto riguarda la  libera professione  i colleghi preposti hanno dato il loro contributo, 

partecipando ad iniziative specifiche, come riunione indette dalla Federazione, consulenze per i 

colleghi e le colleghe;   

● È stata intrapresa una silenziosa attività di contrasto all’abusivismo, con l’intervento di un avvocato 

specializzato, che è tutt’ora in corso; a questo proposito si ricorda però che ogni segnalazione  va 

inoltrata esclusivamente tramite apposito modulo elaborato ed approvato  dal CD, reperibile in 

rete, sul sito  di OFI SIENA https://www.fnofi.it/ofi-siena/modulistica;  

● Importante infine è stata la presenza della collega RCPT, ovvero il “ Responsabile della Prevenzione 

della Corruzione e della Trasparenza” che ha dato e dà un importante contributo all’andamento 

dell’Ordine, sia in termini di trasparenza dei procedimenti, che di controllo e di vigilanza sui nostri 

atti. 

● Infine desidero ricordare che il contributo dei colleghi e delle colleghe Revisori dei conti è stato 

attivo e propositivo, non residuale rispetto all’andamento generale dell’Ordine;  

 

 

 

https://www.fnofi.it/ofi-siena/modulistica


 

Come Presidente ho operato secondo il mandato, confortata dall’aiuto dei colleghi e delle colleghe, 

cercando sempre di avere un’ottica di risparmio sulle spese da affrontare, sia per quanto predisposto dalla 

Federazione e per altre iniziative nazionali, che per quanto attiene a livello locale (nessun device acquistato, 

uso del proprio telefono, azioni su abusivi  ecc.), riservandomi di impegnare le risorse residue per azioni  

significative per la professione;  

In questa fase, considerando l’impegno profuso e valutando la quantità incredibile di burocrazia a 

cui siamo stati costantemente sottoposti, reputo la nostra azione efficace ed efficiente, ma lascio a voi il 

giudizio finale sul nostro operato.   

 

Il Presidente , 

Silvia Bielli 

 

 

 

 

 

Siena, 8 aprile 2026  


